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План-график по внедреЕию в работу ФОП ДО в МБДОУ
<<{етский сад }Ё24 с..Щачное>>

Мероприятие Срок исполtлитель Результат

I". ОрганнзациоЕно-управленческое обесшечение

Организовать и провести
педагOгические советы)
цосвящеt{}Iые вOпросам
пOдготовки к примеЕению ФОП
до

Январь, май и
авryст

Рабочая группа,
заведуюшдий

Протоко.lш

Создать рабо.тl,ю группу по
внедреЕию ФоП До

Январь Рабочая груýпа,
заведшотщй

Пржаз о ссздаffии
рабочей rруrшы

Провести экспертизу ООП
детского сада на соответствие
требованиям ФОП ДО

Март Рабочая црупша отчет

Мониторинг образсlвательных
потребностей (запросов) для
проектирования части,
формируемой участниками
образоватеJIьных отношений

Март Рабочм гýrЕпа Сшравка по
рез"чльтатам
мOЕиторинга

2. IIормати8Ео-IIравовое обеспечешие

Сформировать банк даннъж
нормативfiо-правовьrх
дOчrментов федерыlьЕого,
регионаJIьного,
муниципалъного уровней,
обеспечивающих внедрение
Фоп

Яиварь Руководитель
рабочей группы

Баrrк данных
ЕормативIIо-
IIравовъж

документOв

Изучение докр{ентов
федераrrьного, регионiшьного
уровня, регламентирующих
введение ФОI]

Февра.rь Рабочая группа Листы
ознакомления с
документЕlми
федерального,
реrионального
уровня,



регла}dоЕтцрующи
ми введеЕие ФОП

Провести эксlIертизу лOкfulьньгх
актов детского сада в сфере
образования Еа cooTвeTcTBlre
требованиям ФОП,ЩО

Февра-ть заместителъ
руксвол{теля
рабочей групшы
и член рабочей
гр},шпы Ивакина
п.гi"

отчет и rrо
необходимости
ýроекты
обновленньтх
локальных актов

Внести изменени.rt в про|рамму
развитиrI образовательной
оргаиизации

Август Заведующий,
руководитель
рабочей группы

Приказ о внес9нии
изменений в
программу
рilзвития
образовательной
0рганизации

внесение изменений и
дополнений в Устав
образователъной организации
(rrри необходимости)

Август Завед}юций Устав
образовательной
организаrJии

Издать приказ об утвержлении
новой ООП ДО в соответствии
с ФОП ДО и исfIользовании ее
при осуrцествлении
воспитате;rьно-образовательной
деятельности

Авryс,г Руководитель
рабочей груilпы,
заведующий

Приказ

Издать приказы об
утверждени}r
актуашизированных в
соответствии с требожжия
ФОГI,ЩО локальньD( актов
детского сада в сфере
образования

необходамости
По Руковсrдитель

рабочей группы,
заведующий

Приказы

3.Кадровое обеспеченлле

Проанализировать
укомплектованнOсть штата для
обеспечения применения ФОП
ýО. Выявление кадровьD{
дефиц,лттов

Март*май заместитель
руководитеju{
рабочей группы,
ýпецидист II0
кадрам

Анацитическая
сýравка

Провести диагностику
образовательЕых потребностей
педагогических работяиков по
вспрOсам шерехода на ФОП ЩО

Март Рабочая цруfiпа Сuравка график
IIовышения
квашфикации

Проанализировать
профессиоЕальпые затруднениJI
педiгогических работников по

Апре.шь -май Члены рабочей
Iруппы

Опросные лЕсты
или отчет



вопросам перехода на Фоп До
4, М9тодичесцое обеýпечеци9

Ревработать собственЕыс и
адаптирOвать для
педкOлJIектива методические
материалы I\{ипросвещения по
соIlровOх(де}iию реализации
федерачьной рабtlчей
программы образования

Ашрель*авrуст Члекы рабочей
грушtты (в

рамках своей
компетенции)

Методические
материалы

Разработать собственttые и
адаIттироватъ д"IIя

педкOллектива методиtIеские
материtlJIы МипросвещеЕия
ме,годические материzulы ло
сопровождению реаJIизаIdии
федераrьной рабочей
прOграммы воспитания tl

фелера"тьного ка.зIендарногo
плаЕа вOсIIитательной работы

Аtrрель-авryст Члены рабочей
груrгiы (в
pa\rкax своей
компетенции)

методические
матер!{алы

Разработатъ собствонн_ые и
адаптировать дdrul

IIедкоJIлектиRа методические
материалы Мипросвещения
методические материалы по
сопрOвOждению рý,Ulизации
программьi коррекционно-
развивающей работьi

Апрель*-авryст Ъ;ены рабочей
группы (в

рЁ}мках своей
компетенции)

Методическlте
материалы

Обеспе.rить для iтедагогических
работников консупьтационtтую
ПОМОШЪ ПО ВОПРОСа]!r

применениlI ФОП ДО

Февра;rъ*
авгус,r

Рабоsая |рупfiа Рекомепдациио
методические
материалы и т. п.

5. Информационное обеспечепше

Провести родителъскиs
собраняя, шOсвященные
шри}tеl{енЕю ФОП ДО

Апрель, авryст Члены рабочей
|рупlIы.
вOспитатели
групп

Протоколы

Разместить ФОП !О на саftте
дЁтског0 сада

авгчст Информашияна
сайте

Офармить и peryjulp}Iо
обяовлять информацио нньшi
стенд п() вопросам при]чfенения
ФОП ДО в методическом
кабинете

В течение года Старший
воспитатель,
методяст

Информаuионный
стенд



Направить педагOгических

работников на обl.чение по
программе tlовышения
кваrlификации по вOпросам
trрименения ФОП ýО

Апрель-
июнь

Руководитель
рабочей группы и
заведуюшдий

Прлrказ, докумекrы о
пOвышеЕии
ква;шфикации


