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II. О музыкальном зале МДОУ

1. Общие положения

1.1. Музыкалъный заJI располагается в помещении, отвечающим педаго-
гическим и санитарно-гигиеническим нормам

1.2. Музыка-гrьный з€tп является центром музык€lJIьного и художественно
- эстетического р€tзвития детей.

1.3. Музыкальный з€rл работает под непосредственным руководством
музык€tльного руководителяr, который направляет и корректирует все на-
правлениrI музык€lльной деятельности ДОУ.

1.4. Функционирует на основе <<Паспорта музыкuLльного запа) и данного
положениlt.

2. Щели и задачи музыкального зала

2.1. Щелъю деятелъности музыкЕrлъного заlrа является создание условий
для формирования гармоничной, духовно богатой, физически здоро}ой, эсте-
Тически развитоЙ личности, обладающеЙ эстетическим сознанием, задатками
художественноЙ культуры, творческими способностями к индивиду€tльному
самовыражению через р€вличные формы творческой деятельности.

2.2. Задачи музыкrtльного воспитания в детском саду подчинены общей
цели всестороннего и гармонического воспитаниrI лиЕIности ребенка и стро-
ятся с уrетом своеобразия музыкаlrьного искусства и возрастных особенно-
стей дошколъников.

,Щля решизации цели музык€tльный зал решает следующие задачи:
/ воспитыватъ любовъ и интерес к музыке путем развития музы-

калъной восприимчивости, музык€tльного сл)rха, которые помога-
ют ребенку острее почувствовать и осмыслить содержание услы-
шанных произведений.
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/ обогащать IчцRыкаJIьные впечатления детей, знакомя их с разнооб-
р€lзЕыми музыкалъными произведениrIми.

/ знакомить детей с элементами, музык€lJIьными понrIтиrIми, об;rчатъ
простеЙшим IIрактиrlеским навыкам во всех видах музыкальноЙ
деятельности, искренности, естественности и выр€вительности ис-
полнения музыкarльньtх произведений.

/{ р€ввивать эмоционЕtльную отзывчивость, сенсорные способности и
ладо-высотныЙ слух, чувство ритмц формироватъ певческиЙ голос
и выр€вительЕость движений.

/ обi'tlать элементарным певческим и двигательным навыкам, доби-
Bartcb простоты, естественности и выразительности исполнения
музык€rльных произведений.

,/v р€lзвиватъ творческую активность во всех доступных детям видах
МУЗык€LльноЙ деятельности: передачи характерных образов в играх
и хороводах; исrrользование вьDпIенньIх танIIевЕIгIьных движений в
новых, самостоятельно найденных сочетаниях; импровизации ма_
ЛеНЬКих Песен, попевок. Формировать самостоятельность, инициа-
ТиВУ и стремление примеЕrIтъ вьцденный репертуар в повседнев-
ной жизни, музицировать, петь и танцевать.

/ знакомить детей с культуройитрадициямиродного края, совмест-
но прaвдновать национutльные пр€вдники.

2.3. Содержание деятельности музык€tльного зала.
ОрганизациrI р€вличньгх форм художественно-творческой и музык€шь-

ной деятельности:
/ непосредственная образователъная деятельность, индивиду€lJIъная

работа
л/ч утренняJI гимнастика под музыку
/ праздники, р€ввлечения, досуги, викторины
{ въlставки, экспозиции

,/{ рztзыгрывание кукольных спектаклей, театрЕlлизованных представ-
лений \

/ творческие гостиные и т.д.
ПОВышеНие профессион€tльного мастерства и творческого потенциала

педагогов:
/ творческие отчёты
/ конкурсы
/ конференции и семинары по вопросам эстетического воспитаниrI

обеспечение хранени[, поrrолнения и обновлениrI р€вличных матери€lJIов
для музыкаJIьного р€ввития детей.

ОСУщестВление организационно-просветительской шомощи родителям.

3. Права и обязанности
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3.1. Мрыкальньй руководителъ MffOY непосредственно подчинrIется
заведующей МДОУ и старшему воспитатеJIю.

3.2. Музыкальный руководитель принимается на рабоry и освобождается
от работы прик€Lзом заведующей МБЩОУ

3.3. Основной задачей работы музыкЕtльного руководителя в зале явJuIет-
ся целенаправленное формирование личности ребенка гIутем воздействиrI му-
зыкЕtльного искусства, формирование интересов, потребностей, способностей
эстетического отношениrI к музыке.

3.4 .Музыкальный руководитель имеет право:
,/ принимать rIастие в выборе программы, методик и их адаптации

к условиям музык€шьного заIIа
,/ yчacTBoBaTb в выборе оборудованчIя, пособий, развивающих и|р

для запа;
,/ координироватъ работу всех специЕlлистов для проведения р€ввле-

чений и праздников;
,/ проводить работу с родителями, вовлекая их в общий процесс му-

зык€tпъного воспитания ребенка. В индивидуальной беседе, на
консультации, собрании музык€lпьный руководитель дает советы:
какие радио- и телепередачи можно слушать с детъми, какой пе-
сенный репертуар использовать в семье и т.д.;

,/ проilодитъ консультации воспитателей ДОУ в области музык€}ль-
ного воспитания;

,/ ставить перед администрацией вопрос по ул}цшению работы з€rпа;
,/ по итогам смотра пол)л{ать поощрениrI от администрации МДОУ.

З . 5 .Музыкальный руководителъ обязан :

/ ор.а""зовать воспитательно-образовательный процесс на базовой
программе <<От рожденшI до школы> с привлечением парциЕtльных
программ;

у обеспечить соблюдение правил техники безопасности, правил по-
ведения в з€tле;

/ проводить занятия в каждой возрастной группе два р€ва.в неделю
соответственно графику работы;

/ отвечать за составление сценариев пр€вдников, программ р€ввле-
чений, их rrодготовку и проведение;

У посредством консультаций и групповых занятий руководить рабо-
той воспитателей в области музыкЕtльного р€ввития детей;

/ содержать з€lJI в соответствии с санитарно-гигиеническими требо-
ваниями, предъявляемыми к нему;

/ cocTaBJTrITb перспективный план работы на текущий год;
/ обеспечивать надлежащий уход за имуществом з€шIа;
,/ обестrечиватъ DBoeвperureн]toe DпиDа]lие в yоTa]roBJlollвoм порядке

пришедшего в негодность оборудованиrI;
/ готовить нагJuIдный материал, подбиратъ литературу и игры;
/ rроrодить диагностику.
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4. Организация работы

4.1. Работа музык€lJIъного заJIа осуществляется в течении всего учебного
года в соответствии с сеткой Нод.

4.2. В музыкЕtлъном заJIе имеется утвержденный заведующей график ра-
боты.

4.3. Проветривание, кварцевание и уборка проводятся согласно графика,
согласованным со старшим воспитателем и утвержденным заведующей
МДОУ графикам

5. Взаимосвязь

5.1. Музык€шьный руководитель осуществляет взаимосвязь с педагоги-
ческим советом ДОУ, старшим воспитателем.

б. Ответственность

б.l.Работники музыкаьЕого зала несут ответственность за обеспечение
охраны жизни и здоровья воспитанников во BpeMjI работы.

б.2. Музыкальный руководитель несет ответственность за невыполнение
настоящего Положения.

6.3. Материальн€ш ответственность возлагается на музыкЕlльного руко-
водителя.

7. Щелопроизводство

7.1. Паспорт музыкального зала
7.3. Годовой план работы.
7.4. ГIланы работы с детьми (перспективные, календарные).
7.5. Технологические карты, сценарии, видеозаписи.
7.6. [уаrностические карты. \

7.7. План работы с родитеJuIми (законными представителями) воспитан-
ников МДОУ и педагогами МЩОУ.


